
Wir bieten Ihnen: 

Vollzeitanstellung (38,5 Std./Woche) in einem etablierten Unternehmen 
Abwechslungsreiche Aufgaben in einem dynamischen Umfeld 
Attraktives Prämiensystem zur Steigerung Ihrer Belohnung 
Fixe Arbeitszeiten im Rahmen der Öffnungszeiten, für eine gute Work-Life-Balance 
Monatliches Mindestgehalt lt. KV-Handel: € 2.195,- brutto (Stufe C, 1. bis 3. Jahr) 
Das tatsächliche Gehalt orientiert sich an Ihrer Erfahrung und Qualifikation, mit der Möglichkeit einer
Überzahlung! 

Ihre Aufgaben: 

Kundenbetreuung: Sie beraten unsere Kunden kompetent und freundlich. 
Angebotslegung: Sie erstellen individuelle Angebote und sorgen für eine hohe Kundenzufriedenheit. 
Administrative Tätigkeiten: Sie unterstützen im Bürobereich und organisieren reibungslose Abläufe. 
Lagertätigkeit: Sie arbeiten mit technischen Geräten und Hilfsmitteln, kümmern sich um die
Warenlagerung und -pflege. 

Das bringen Sie mit: 

Freude an der Kundenberatung und ein sicheres Auftreten 
Interesse an technischen Produkten und deren Funktionsweisen 
Erfahrung im Verkauf, bei Kassentätigkeiten und im Umgang mit EDV-Systemen 
Leistungsbereitschaft und hohe Genauigkeit bei der Arbeit 
Gepflegtes Erscheinungsbild und gute Umgangsformen 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: office@gaschler.at. 

Wir suchen Sie: Elektrowarenverkäufer/in

Gaschler Elektromarkt 
Bahnhofstraße 20, 8230 Hartberg 

www.gaschler.at 

Jetzt bewerben!
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